
 
Ein Service der Österreichischen Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention 

A-1100 Wien, Clemens-Holzmeister-Straße 6, 4. Stock

 
 

Stellenausschreibungi 
Die AAMP weist ausdrücklich darauf hin, dass für die Inhalte der Stellenausschreibung ausschließlich das 
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren übernimmt die 
AAMP keinerlei Haftung betreffend die Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von 
allen nicht korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen. 

1. Dienstort: 
 
 
 
  

2. Gehalt/Dienstverhältnis: 
 
 
  
 

3. Ansprechpartner: 
 

 

Freier Text:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

i Alle Eingabefelder sind MUSS Felder. 
1. Die Österreichische Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei 

uns eingehen oder nicht vollständig ausgefüllt sind, NICHT berücksichtigt werden können. 
2. Die AAm leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAm weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem „Headhunter“ der, 

oder Unternehmen das für die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten werden 
 

                                                           


	ausschriebende Stelle: VAMED 
Management und Service GmbH
Arbeitsmedizinisches Zentrum
Sterngasse 5/ Anton-Buchalka-Str.1
1230 Wien / 8605 Kapfenberg

	Dienstort: 8605 Kapfenberg, 8010 Graz, Graz Umgebung, 
Wohnsitz wird berücksichtigt
	Gehalt: Für diese Position gilt ein jährliches Brutto-Mindestentgelt lt. Betriebsvereinbarung von € 96.000,00 inkl. Zulagen auf Basis Vollzeit. Geboten wird eine von Qualifikation und Erfahrung abhängige Überzahlung.
	Ansprechpartner: Susanne Trippl03862 290 43000676/ 83 127 7052https://www.amz-vamed.at/
	Text: IHR PROFIL:Arzt für Allgemeinmedizin mit Ius PracticandiAbgeschlossene arbeitsmedizinische Ausbildung oder Bereitschaft zur Absolvierung der arbeitsmedizinischenAusbildung (Übernahme der Ausbildungskosten)Eigenverantwortung und Organisationsfähigkeit Freude am Umgang und an der Arbeit mit Menschen Gute EDV KenntnisseFührerschein Klasse BUNSER ANGEBOT:Verantwortungsvolle Tätigkeit mit EntwicklungspotentialVielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem interdisziplinären TeamAb einem Beschäftigungsausmaß von 32 Wochenstunden bieten wir Ihnen die Option auf Auswahl eines Dienstwagens inkl. PrivatnutzungBetriebliche Pensionskasse, Bereitstellung Diensttelefon und DienstnotebookAnstellung in Vollzeit (38,5 kein All in) oder Teilzeitvarianten ab 12h/Woche möglichRahmenbedingung und Vorteile eines international erfolgreichen Konzerns Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Zugang zur VAMED Akademie, ganzjährige kostenfreie Gesundheitsförderungsangebote für die ganze FamilieEnge Begleitung während der Einarbeitungsphase aus unserem Arbeitsmedizinerteam und/oder arbeitsmedizinischen FachdienstEigenverantwortliche Teilübernahme eines GroßkundenAdministrative und organisatorische Unterstützung in der Betreuung Ihrer Unternehmen durch Einteilung ihrer JahresstundenSchnuppertage möglich 


