
 
Ein Service der Österreichischen Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention 

A-1100 Wien, Clemens-Holzmeister-Straße 6, 4. Stock

 
 

Stellenausschreibungi 
Die AAMP weist ausdrücklich darauf hin, dass für die Inhalte der Stellenausschreibung ausschließlich das 
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren übernimmt die 
AAMP keinerlei Haftung betreffend die Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von 
allen nicht korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen. 

1. Dienstort: 
 
 
 
  

2. Gehalt/Dienstverhältnis: 
 
 
  
 

3. Ansprechpartner: 
 

 

Freier Text:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

i Alle Eingabefelder sind MUSS Felder. 
1. Die Österreichische Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei 

uns eingehen oder nicht vollständig ausgefüllt sind, NICHT berücksichtigt werden können. 
2. Die AAm leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAm weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem „Headhunter“ der, 

oder Unternehmen das für die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten werden 
 

                                                           


	ausschriebende Stelle: Arbeitsmediziner*innen Österreichische Post AG
	Dienstort: Gebiete in Oberösterreich / Salzburg / Steiermark
ab 01.01.2025
	Gehalt: auf Honorarbasis mittels Rahmenvereinbarung.
Im ersten Schritt ist eine Registrierung in unserem Supplier Portal erforderlich: https://supplierportal.post.at/. Bitte gehen Sie dazu auf den Button "New supplier self-registration“ (rechts oben auf der Startseite).
	Ansprechpartner: Österreichische Post AG,
Verena Abu-Dayeh, BA MBA (0664 624 5334 - montags bis mittwochs) oder 
Julia Tagwerker, BA (0664 624 5926)
	Text: Das bewegen Sie:
- Arbeitsmedizinische Beratung 
- Einführung oder Änderung von Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffen
- Ermittlung und Beurteilung der Gefahren
- Festlegung & Evaluierung von Maßnahmen zur Gefahrenverhütung
- Beratung und Mitwirkung bei der Durchführung arbeitsmedizinischer Untersuchungen 
- Beratung in Fragen der Verhütung von Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten 
- Begehung von Arbeitsstätten, Baustellen und auswärtigen Arbeitsstellen
- Teilnahme an Begehungen durch das Arbeitsinspektorat
- Durchführung von Schutzimpfungen
- Arbeitsmedizinische Betreuung von Bediensteten mit Nachtschicht
- Mitwirkung bei der Organisation der Erste-Hilfe Ausbildung sowie bei zentralen - Gesund-
heitsförderungsprogrammen (z.B. BGF)
- etc.

Das bringen Sie dafür mit:
- Abgeschlossene arbeitsmedizinische Ausbildung, zumindest bis 1.1.2025 inkl. Erfahrung als Mediziner*in
- Mehrjährige Berufserfahrung
- Team- und Kommunikationsfähigkeit
- Professionelles Auftreten
- Selbständige und proaktive Arbeitsweise
- Solides Anwenderwissen von MS-Office
- Einsatzbereitschaft früh morgens, auch in der Nacht


